Griglia 1/5

Codice Awviamento
mministrazionelASIS SALERNITANA RETI| Tipologia ente ’ Camune sede Postale (CAP) sede
E IMPIANTI - S P A Societa in controllo pubblico legale SALERNO egale 84131 Numera di 94612
registro
[Codice fiscale o Link di hit Soggetto che ha
util ps:/iwvnw asisnet itfamministrazione- | Provincia sede L
Partita IVA 00268520657 pubblicazione Yasparenis legale SALERNO predisposto [a griglia RPCT Data 11/07/2025
—_ ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Hghad) 3 SQCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGL  |AGIGRNAMENTY APERTURA noTE
e CONTENUTO UFFICI
Deneminazione [Penominazior| Tempo di | Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapagnawsbei | | oo o
sotto-sezione & softo- ia i Denominazione puhb\lcazior\el nella sezione riporta tutte le Il data pubblicato & |decumenti pubblicaty pubblicazione
livello 1 sezione 2 ! E"”“‘:” i del singolo Contenuti to| “Ammir i | nfento a tutti gl uffici? | nisultano aggiomaa? P e
(Macrafamiglie) Ivello(Tipalog{ ~MOrmative obbliga trasparente” del site | richieste dalle i
wa elaborabile
ed istituzionale?
Per ogni incarico di collaborazione, di
Eensulenza o incarice professionale, inclusi
Ruelli arbitrali
Art. 15-bis, i " ! . Pubblicato nella
1) atto di estremi dell’atto di conferimento dellincarico
1,dJgs. n. cn’:nferirnenlc Sazione Trasparente 100% 100% 100% 100%
337014
Art. 15.bis, c. 1, Pubblicata nella
digs. n. [) oggelto pggetio della prestazione Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332015
Art. 15-bis, ¢ 1, Pubblicato nella
T . |dIgs. n. 33201603) ragione ragione dellincarico Entro 30 gg dal | Sezicne Trasparente 100% 100% 100% 100%
fiotertdf conferimenta
Consulensie | INCarichl di {ex art. 15-bis,
q At 15-bis, 0. 1. oo 1, digsn | Pubblcatonella
o consulenzald igs. n. 33/2017] 4) durata Hurata dellincarica 332013) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Att 15-bis, c. 1, d Pubblicato nella s s e onm i -t e
digs.n,  [Preurmeulim vitagl o e ium witae del soggetto incaricato Sezione Trasparente 100% 100% 100% BT - DO% [t i eqgis 24 403 epbona pravent o owade i pebbiCtEy
332018
[— |compensi comungue dencminati, relativi al Pubblicata nella
Bl B i rapparto di cansulenza a di collaborazione, o i
i.Igs. n. 33/2019¥5) compensi ronené gl mcarichi rofessionaii moloel duel Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
arbitrali
At 15bis e 1L tipo di procedura seguita per la seleziane del Pubblicata nella
Kigs. n. mmmp:ng’:ﬂu‘ﬁ comzfnne el numero di partecipanti alla Sezione Trasparente 100% 100% 100% 005 e TRASPACE s bl AR S A
procedura
Per ciascun titolare di incarico:
AI;')L"‘:‘:‘ jﬁi‘:“ _ Sintesi dei dali del contratto (quali data della (EET‘P?‘;‘I"QG Pubblicato nella — i
kilgs. n mdﬂsmtem contratto slipula, durata, oggetto dell'incarico) h 33‘2'0133 Sezione Trasparents 100% 100% 100% 100% Dipandents A51S con zonsane & ‘mllmmm,n
At 14,c.1, Tempestivo Pubblicato nella
et bjec1- [ Curriculum vitae, redatta in conformitaal | fexart. 8, digs i i
bis, dige. n. Curriculum vitae vigente modella elxopec . 332013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
3312013
A bee Campnil di cleisd ouis conne s Tempesiva | pypbiicato nefla o et oot s 1 455 e s 1020w 122
lett. ¢} e . 1- allassunzione dellincarica {con specifica (ex an, B, d.lgs < i - ks
bis, dgs. n. [omPeENsi evidanzs delle evaniuali componenti variskilic | | . 33/2013) | Se2ione Trasparents 100% 100% Bf%=58% ook et et oo e e Wi et e e
3372013 legate alla valutazione del
Importi di viaggi 3 b cihisencd ol b & Tempestivo Pubblicato nella
nan di servizio & L'::“,:;:" ;‘:Eg::' senvizio & missioni pagali | (o) o Ha‘ dlgs. | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% o sz Gerscue
At 14,c. 1, " B Tempestiva Pubblicato nellz
Dati refativi allassunzione di altre cariche,
‘f‘ ‘:}f c.1- Dati & are prassn enti pubblici o privati, & relativi compans] (% 3;‘3-;6‘1’3‘95 Sezione Trasparents 100% 100% 100% Ltk R AP —————
Isa'stzgfan feariche a qualsiasi titola corrisposti n )
B 2 o el o | eventualincarichi con oneri a carico della (EET;EE"GS Pubblicata nella
lilge n 337201 Hella finamaa finanza pubblica Esin:é:\zﬁmne dei compensi | ‘7% ~h0a]™ | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%  [Aardcniamsione Oretore Gererse
bubblica P
dichiarazione concemnente diriti reali su beni | Nassuno (va
mmabili & su beni mobil iscritt in pubbiici presentata una
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, sola volta entra
At 14,¢1, quote di partesipazione a societd, esercizio di 3mesi dalla
lett. fec 1 ffunziani di amministratore o di sindaco di alazione, dalla — i
bis, d.gs. n sacietd, con lapposizione della formula esul | nomina o dal o g 27 i sz 223 220 o e prve i Cone
33/2013 Art. 2, ) Dichiarazione |mia onora affarmo che la dichiarazione conferimento i jonle ok aenlara . 0 e 20K oo aolcazions l corkom of we
.1, punta 1,1 patd i al varas [Per il soggetto, il coniuge | delfincaricos | Vo Pubblicato NIA NiA NA: WA 1 4
n. 44111982 nen separata e | parenti entro il seconda grado. | resta pubblicata G i 14 s 91 131
ove gli stessi vi consentano (NB: danda fina alla
eventualmente evidenza de! mancato cessazione
cansenso) e riferita al momento dellassunzione| dellincarico o
dellincarico] del mandata)
Incarico di
Direttare capia dellultima dichiarazione dei redditi o
generale quadro riepilogativo soggetti allimposta sul
At 14, 0.1, redditi delle persone fisiche [Per il soggetta, ii
lett fac 1- coniuge nen separalo e i parenti entro i Ertra 3 mesi Putticis utrschiorsione gl Drecere Geverse e corivge e orent - ren
bis digs.n b secondo grado, ove gli stessi vi consentano della nomina o v ey e el ook e IRl L e b
Pensanale 332013 Art, 2, [F) JEMBIRZIONE (g dando eventualmente evidenza del dal conferimento| Mo pubblicato NIA N/A NIA NIA (s arol
&1, punto 2, | [Pidiale mancato consanso)] (NB: & necessario limitare,|  delfincarico ocn ot erkaiente 1 ot ok M“w,; el
n. 441/1982 con appositi accorgiment a cura dell‘interessatc
o della sacieta/ente, la pubblicazione dei dati
sensibil)
atiestazione cancernente le variazioni della
At 14, c. 1, situazione patrimoniale intervenute nell'anno - S
lett. ) e c. 1-bie,B] precedente e copia della dichiarazione dei 1) TAR Laionelssersees n 12188 del 810 £4 mcor i 4 s
d.gs. n littestazioneVaria [redditi [Per il saggetto, il caniuge non separato o s st 0 58 2015 T Sepca e el condond it
3312013 Art. 3, fioni patrimioniale [s i parent entra il secondo grado, ove gii stessi|  ~43le Non pubblicato NIA NIA NIA A e et o g 3 a0 mamemmw.a
I n. 44111982 i consentano (NB: danda eveniualmente Jou aFert. ) coreme 1 ot ) Dl 14 marzo 213
evidenza del mancato consensa)]
Dichiaraziene sullal
Tempestiva
At 20,c 3, [psussistenza causy . . Pubblicate nella
g i \mnfe_nmma H\D?lEIEZlIDHE sul\a‘ \nsusswflenza di una delle (art, 20,c 1, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Sobots  pelincarics cause di inconferibilita dellincarico dIgs. n. 39/2013]
TETTETEZ IO SO P
Af.20,c.3, [neussistenza delignichiarazione sulla insussistenza di una delle ghlesioe Pubblicato nella
i ; : (@n.20,c.2, ; o
dlgs. n fause di s cause di incompatitilita &l canferimanta digs. n Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
compatibilita .-
3972013 Jncompi dellincarico 390013
At "t:r;dt""’- rm":;;:::o dagi || Ammantars complessivo degi molumenti Pubblicate nella
i 3 100% 100% ncanca
periodo, d.1gs. nfmolument percepiti a carico della finanza pubblica Sezione Trasparente|  67% - 99% 100% |t fnarun ptica
3372013
Provwedimenti sanzionatori 2 carico del
responsabile della mancata o incompleta
Sanzion per camunicazione dei dati di cui allarticalo 14,
Art.47,co 1 |mancatao leancernenti 1a situazione patrimaniale Annuale
del dlgs del titolare dellincarico al {nonolire 1130 | Non pubblicata A NIA NIA A biessun prowesmentasonzonsiona rogsrate o 31062025
332013 |comunicazione  |momento delfassurzione della carica, la marza)
ldei dati [titalarits di imprese, le partecipazioni azionarie
praprie, tutti | compensi cui da diritto
lassuzione della carica
Per ciascun titolare di incarice.
3 A’;}‘:“fﬂj‘;":“ Sintesi dei dati del contratto (quali data delia (QE’:"P;E:"I“&
le‘t:;'l rﬂ‘ dige . sazonq Sintesi contratto stipula, durata, aggetta dellincarico) ot 3? : NIA A NIA NiA NIA L 7515 vn un scio Drforn Gaerale  nercl sona alfre Dvecioe el 2015
difigenziali
At 14,1, lett . Tempestivo
b)ee. 1-bis, | Cumculum vitag [  CUMeHlum vitae, redatia in conformita al | "8 g gs NIA A NIA NIA A k6 e e mvmnin oo 7 s o 2018
ety vigente modello eurapeo n




Codice Avviamento
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Amministrazione |ASIS SALERNITANA RETI| Tipologia ente . Comune sede Mumero di
t I
E IMPIANT|-S P A Societa in contrallo pubblico legale SALERNO Postale (CAP) 84131 registro 84512
Codice fiscale o i R P 2 Soggetto che ha
Link di hitps:fwww asisnet ifamministrazione- | Provincia sede f
Partita IVA 00268520657 sibblcazsia Sasparsiial Vs SALERNO predisposta la griglia RPCT Data 11/07/2025
. ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
ﬁz;g‘:ﬂ:'s 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | ACCIORNAMENTO ‘;F]DEHRMT:P; NETE
CONTENUTQ UFFICI
Denominazione Penaminazion) Tempa di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | o oo o
softe-sezione & sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione! nella sezione fiporta tutte le I dato pubblicate & | documenti pubblicat) L oo o C
livello 1 seziane 2 f:nrman'vn del singolo Contenuti dell'ebbligo Aggiornamenta| "Amministrazione informazioni riferito a tutt gli uffici? | risultanc aggiornati?) P e
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elabgrahﬂe’
ed istituzionale? :
At 14,c.1, Tempestivo
lett. b e c. 1- | Curriculum vitae | Curriculum vitae, redatto in conformita al (ex art. 8, dlgs. s
bl g it el st 2013, NIA NIA NIA NIA NIA \* ASIS ha an el Dveorn Gerarale & non i sono lra Dvepon dal 2015
33,2013
Compensi di qualsiasi natura connessi T i
all'assunzione dellincarico (con specifica iyt
Compensi  |evidenza delle evertuali campanent] variabili o 55:33’5,261395‘ NIA NiA NIA NA A L 455 i un scie Dirtire Genernie non o sono aire Dirszion dal 2015
art. 14, c. 1, lett legate alla valutazione del risultato) d
c)ec. 1-bis,
dlgs. n )
332013 |mdpum di viaggi el et By | Tempestivo
i sarvizio & mporti di viaggi di servizio e missioni pagati | (ex art. B, digs. N
Higtion con fond pubblici N 2013 N/A NiA A NiA NI L ASiS e v sokn Dretcre Generaia  nen 2 Sor 87 Dizcr o 2015
A 14,c.1, et - Tempestivo
et d) oo - | Datisuatre Datirelativi afassunzione di aite cariche, | S0Fa% 410
h [presso enti pubblici o privati, & relativi compensi NiA NiA NI WA MIA | ASS s un scio Ciremors Gonaral & h0n i o sl iezon dai 2015
bis, digs.n cariche o gt . 33/2013)
332013 a qualsiasi titelo corrisposti
Titalan di
incanichi Art. 14, 0.1, Altri eventuali i Tempestivo
dirigenziali | lett &) & c. 1- | incarichi a carico A::;;”‘ﬂu{‘:gﬂ’nbazig::;“.“”“ del8) (o art, B, digs, N NA NiA NA NiA o i
bis. d lgs. n ‘ella finanza p s‘penann'l ei compensi |1 ottt 570 1 506 Dratore Ganare'a ¢ noncl sone lve irecion ol 2015
332013 pubblica
Dichiarazione
lla Tempesliva
At 20,5.3 e "
ahions za | D sulla diunadelle | (att.20,c 1 P
H.lgs. n. 392013 i cauea di incanferibilta dellincarico dige: NIA NIA A NiA N/A JL* ASIS ha un saio Dreficre Genemie 8 non ¢l sana altra Dirzion dal 2015
inconferibilita 3812013
dellincarico
Dichiarazione .
At 20,c.3, sulla Dichiaraziene sulla insussistenza di una delle | IR
dlgs.n insussistenza cause di incompalibilts al conferimenta | 1 20.€ 2 A NIA A ) NA - eassm o
3972013 | delle cause di dellincarico -t
incompatibilita )
At 14, ter, | ]
SeCONde |0 iacsivo degli| Ammoniare complessivo degli smolumenti Annuale
periodo, dligs. |7 L ot parcepiti a carico della finanza pubblica (non oltre i 30 NiA NIA NIA NIA A L 4SS ht s 0 et Generale & o £ serm e Greziers il 2018
n. 3372013 marza)
A 14,¢.1, ftto di nomina o di praclamazione, con _
ett 2), dlgs. n| Attodinomina Jindicazione della durata dellincarico o del Nessuno NiA NIA NiA NIA RUA: i D secae ot 2013 Newan Chigerts cosahn neg! fof e < LASK
332013 fandata elettiva
A 14,61,
lett. b), digs. n. | Curficulum vitae Curricuium vitae Messuno NIA NA NiA NiA A e T e ey SN0 e D su constit gl UMK B L AR,
33013
i Gompargi | SemPATA) & ualataal raiura connessi Nessuno NIA NIA NA NiA NUA | Uime Digeri cemsers s 218 - Nesn Dares st neg! Ut SanceLASS
lett <), dlgs. n
A3 import di viaggi di mporti di viaggi di servizio & missioni pagati 215 Banni-LASIS hel
servizio e missionif " pubblici Nessuno NA NA NA NA MNIA in scia Dimsore.
Art. 14, 6.1, Dati relativi allassunziane di altre cariche,
Dirigen |t d). dlgs n Ba s.“:"m presso enti pubblici o privati, e relativi Nessuno NIA A A NA A 1m0 Cingani cosss s 2015 - Nssi it cossata negl s S 3 LASTS
oo 33013 cariche compensi a qualsiasi titalo camisposti e ko retare
rapporto di
Personale lavoro n
(documentazijAtt. 14, 6. 1, lett| . A T“.’E"‘”a" Altri eventual incarichi con oner a carico della
one da s dlgs n. | i hro | nanza pubbiica & indicazione dei compensi Nessuno NIA NA NA NiA NA - flameDegene 2018 - tesmn
pubblicare sul| 332013 pubblica  |Petant
sito web)
1} copie delle dichiarazioni dei redditi ¢ del
quadro riepilogativo riferit al periodo
dellincarico (SOLO PER DIRETTORE
GENERALE
2) copia della dichiarazione dei redditi o de!
quadro riepilogativa successiva al termine
At 14,c.1, dellincarico o carica, entro un mese dalla
ot 9,918 0. | ) yciaragione [s°2denze del termine di legge per ia
3312013 Art. 2, 3 presentazione della dichiarazione [Per il MassnG R e S
e 1 puntoz | RNEE o oato il caniuge non separato e i parenti NiA NA NiA NiA NA o e sola Dietors = s
n. 441/1882 entro || secondo grado, ave gl stessi vi
(NB: dando te
evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgimanti a|
cura delfinteressato o della societa/ente, la
pubblicazione dei dati sensibil) (SOLO PER
DIRETTORE GENERALE)
3) dichiarazione concemente le variazioni dellaf N
situaziane patrimoniale intervenute dopo BAsLID:
{va presentata
Art. 14,61, lultima attestazione [Per il soggette, il coniuge it
fott 0.9195. 1| ) Variagions | 1O separato e | parenti antra il saconda “:;:;;gsi
32013 An 4| JASSCAN [ grada, ove gl stessi v cansentano (N8 dando ke NIA NIA NIA NIA LTS ittt i I
| n. 441/1962 eventualmente evidenza del mancata .
consensa)] (SOLO PER DIRETTORE ;T?'“Z"’“
GENERALE) Ll
Dotazons I an 16,012
e at. 1761, Annuale Pubblicato nella
digs n 337201| Personalein  [Numero del personale a lempa indeterminato e | (37 16.¢.1. | Sezigne Trasparente 100% 100% 100% 100%
servizio ldeterminato in servizio dlgs. n
33013)
At 16,c.2,8 Costo complessiva del personale a tempo Annuale
; . < Pubblicato nella
art. 17,¢.2, indeterminata in servizia (at. 16,¢. 2, i Do o Y
dlge.rt Costo personale Costo camplagsive del personale a lempo digs. Seziona Trasparente 100% 100% 100% 100% . i o
332013 delerminalo in servizio 33/2013)
Tassi di assenza Trimestrale "
Tamsia | ALAEEA \rmestrai | Tassi di assenza del persanale distinti per @t16.c3, |g z!“’b"%a‘“ ”E”a‘ T ) e e
assenza ¢ (da pubblicare in | uffici di livello dirigenziale H.igs. n. 332013y Se2ione Trasparantz 1
332013 g
elle)
Incarichi Incarichi conferiti | Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a
confanti & e autorizzati ai  |clascun dipendente (dirigente e non dirigente), | Tempestive
autorizzati ai A: 3152%%5 dipandenti |con lindicazione delfaggstto, dalla durata e del| (exart 8,d.gs | o F'“b"]“;a‘“ nella G G S5 ooy
dipendent g (dirigenti & non  |compensa spettanie per ogni incarico n.3w2m3) | Sezione Trasparente 100% 1
(dirigenti & dirigenti)
AL21.e.1, Tempestivo =
; s Pubblicato nella
(¢ 1| dlgs.n e |Contratta nazionale di categoria di riferimento | (exart 8, dlgs h o " it prassm agg anamend 2025 GCAL Gas & Acgua - dati S
& collettiva 3372013 callettiva  |del personale della sccieta o dellente n 332013 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% |l pibmiess” ks pbi L e
Contratiazion | At 215 2. sl (EI:*:‘!";’:"]‘;E Pubblicata nsila
. - . 5 " izt rossims 3530 Sasics 2025 2927 - i ron opera
e integrativa 5"3‘?;51"3‘ ntegrativi Contratti integrativi stipulali n 3uz013) | Sefione Trasparente 100% 100% 100% 100% T e M 25 27 P e




Griglia 3
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Codice Avviamento
lamministrazione|ASIS SALERNITANA RETI| Tipologia ente Comune sede Postale (CAP) sede i _
rmapaliaba Societa in contrallo pubblico Sale SALERNO i 84131 Numera di Gists
registro
(Codice fiscale o Link di hitps:/iwww.asisnet itamministrazione- d Soggetto che ha
Partita VA 00268520857 pubilicazione | 0% Frodlnckrseds SALERNO redisposto [a griglia RPCT Data 1140742025
trasparente/ legale predisp 9rg
o ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n,182/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA AMENTO] APERTURA
Grigha d 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | ACGIORNAM FORMATO NOTE
levazione CONTENUTO UFFICH
Denominaziene Denominazian) Tempa di Il dato & puk_)hlicata n d_a(g pubblicato La pagina web E1 |\l formato di
sotto-sezione e sotto- Rif i Denominazione pubblicazicne/ nella sezione fiporta tutte le |l dato pubblicata & a 4 i e
livello 1 sezione 2 ! ""'”: 9 | " del singalo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni | riferito a tutt gl uffici?. | nsultano aggiomati?| ™, 220 B
(Macrofamiglie) IVE\IG(T;FDIDQI normativo obhbliga hasgsz:ﬁ:::;slm richieste dalle elabarabile?
edi
| Atz oz ik -
. s dlgs. n Costi contratti  [Specifiche informaziani sui costi delfa Annuale NIA NI NIA
Personale integrativa 332013 integrativi _[contrattazione integrativa
[Elenco delle societ di cui la sacista/ente in
Fontrollo pubblico detiene direttamente quote di
bartecipazione anche minoritaria, con
Oatisogets | mdicaziene defentia, delle funzioni atirbuite e
[elle attivita svelte in lora favare o delle attivith Annuale
At 22,01, | partecipale i servisio pubblico afficate, ad esclusione delle| (ar, 22, ¢ 1, & P””""?“’ “*"EI i i - 100%  [RSremsatecpazens s e socan 115 o
lett. b}, d.gs. n ) kacieta, partecipate, da societa/ente in controlla|  digs n ezione. Trasparents
332013 | (da pubblicarein b hlico con azion! quotate in mercati 332013
tabelle)  fagolamentati italiani o di altr paesi dellUnione
Europea, e lore controllate. (art. 22, ¢ 6,d Igs
h. 33/2013)
Per ciascuna delle societd
Annuale 5
At.22 6 2, Pubblicato nella
dige.n, |1} oS seoRlel ogione sociale P e |sezions Trasparente 100% 100% 100% 100%
P05 33/2013)
At 22,¢.2, ’ Annuale Pubblicato nella
digs n Pai’e:;:“z';ne S drentaale perl ibnsitoe dele (art. 22,c 1, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332014 digs. n.
At22,c2, Annuale g =
dlgs. n. ,j"‘:,”p'::m durata dellimpegno @t.22.c.1, | Mon pubblicato A HiA A Wt e et e 1% neseuna
337015 digs.n
Al 22,02, 4) anere | onera complassivo a qualsiasi titolo gravante :“,;‘”1 Pubblicato nella
dlgs.n. complessiva sul | per 'anno sul bilancio della sacietalente (aﬂl o ﬁ ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% Dot et e Blencio 8 21.12:2024
3372016 bilancio ik %
di i della Annuale Pubblicate nelia
An.22.c.2 5) numero dei | negli organi di governo e trattamento (art 22,c 1, |Sezione Trasparents 100% 100% 100% 100% i 515 1 Socinh Py 7 semosts 2028
dlgs. n. rappresentanti | &conemico complessivo a ciascuno di essi dlgs. n
3372017 spettante 3372013)
Annuale x
Societéd | Att.22,¢ 2. e e Pubblicate nella
partecipate digs. n. s);\“s::;:; di I:::n;‘(lagl bilancio degli ultimi tre esercizi car; I;’iﬁ i B SiaTirie *resihranie 100% 100% 100% 100% .,
sz 332013
‘ . Annuale
Ar.22,c. 2, incarichi di amministratore della societa &
Higs. n 33201 neanshid | oo yrattamento ocanomico complessivo | (% ;ﬁ: b A A A NIA NIA oo e d rvisaors
3372013
Dichiaraziane
Am. 20, c.3,
digs. n. mu::gfem Dichiarazicne sulla insussisterza di una delle el
ause di inconferibillta dellincarica (link al sito Nossun incarcs o Amiesirators
a0 ed,, | T Amsenieiaia gdineteo @201, NA NiA NiA NiA WA
inconferibilita dlgs. n.
dellincarico 3972013)
Dichiarazione
Isulla insussi Di sulla di una delle Annuale
Af; I";‘i- & 3 Pt ausa il cause di incompatibilita al canferimento (art 20, 2, NiA NiA NiA A NA essin nianca  Arearisiatore
1 b i i ' digs.n
Sy incampatibilita dellincarico {link al sito dell'snte) aqrgzma)
Calleganenio can Amuale Fubblicato nella
At 22,3, | isitiistituzionali ) 5 Tt Ttk
- e i Collegamento cen i siti istituzionali delle societa| (@t 22, ¢ 1, | Sezione Trasparants 100% 100% Jase sociot partecipate dn ASS &1 iquidazione) & Purincque sepa
Enti cantrollat digs. n. df”: S?U'E:é otk pata aen
332013 Ranecipate 33203
Pravvediment in materia di costituzione di
socield a partecipazione pubblica, acquista di
partecipazioni in sociela gia castituite,
gestione delle partecipazioni pubbliche,
At 22,01 alienazione di partecipazioni sociali, Tempestiva
lett. d-bis, | provvediment | GUOlazione di sacietd a conlralla pubblicoin [ {ex art 8, d.igs NA NA A NA NIA
dlgs.n mercati regalamentati & razienalizzaziene n. 33/2013)
33r013 periodica delle partecipazioni pubbliche,
previsti dal decreto legisiativa adattalo ai sensi
dellarticelo 18 della legge 7 agosto 2015, n
124 (ant. 20 d.lgs 17512016)
Elenca degll enti di difftlo privato, comunque
P— o 4| denominati, in controlo. con lindicazions delle|  Annuale
] g =" | funzioni attribuite e delle attivita svolte in favard  (art. 22 ¢ 1, WDy s A
Tett ;;;2"0;9; nlda 9“';":""“"3 in| delramministrazions o delle attivita di servizio | digs . NiA NiA NA NiA (VTR - —
tabelle) pubblico affidate 332013)
Per ciascuno degli enti
Enti di diritto Annuale
At.22c2 |
digs.n P;z’:t:u‘:’hfl‘g::“ ragiane saciale EEZ ‘g' ot v NiA NIA NIA NIA NiA a
k) 332013)
Enti di diritio s
Art. 22, ¢ 2, | privato controllati y " " ubblicato nella
digen | da pubslicaren | ™= delsverkinlel partacigazione dells L \SE' &1 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% 2 Socen poricpae s £515 - v gt roceern
332014 tabelle) 3312013)
Enti di diritio
At.22,c.2, |privato controllati Ea:"gajf‘ .
dlgs n (da pubblicare in durata dellimpegna 4 ‘gs' o NIA NIA MiA NIA MIA agEng i
Enti di dirtt| 332215 tabelle) 332013
privato
" FERER =
L ] Pns;:'uf:‘r:::‘l’m anere complessivo a qualsiasi ttolo gravarts | 1oy prypy )
digs,n ‘s pubtiicare. | Per fanna sul biancio della societafente diga . NiA NiA NIA NIA NIA 385500
3312016 332013)
Enti di dirito i iy
At 22,62, | prvato congalat | "4mero del appresertartidell nsumala;‘erﬂe & :nggaée1
Gigs. . | Tda pubdiicars m negli organi di govemo s trattamenta i i A A A N NA i
33m017 tatelle) econamica complessivo a ciascuno di essi gs n.
spetante 33r2013)
A 2202 | Etididinte Annuale
- S 2| privalo controllati | nisutati di bilanclo degli ultimi tre esercizi | (art. 22, 6.1, -
dlz=n | (da pubbiicars finanziari dlgs. n ha L NiA Ll M, noem
332013)
Entidi dirto | . S Annuale
At.22.¢ 2 ;| incarichi di amministratore dellente e relativo
digs.n | Privato controliatl | T mento econamica camplessivo tart Igj s NiA NiA NIA NIA OB o s e i ot
Hedle 332013)
i Tempestivo
At20.¢3 | EW :\‘,:1’;‘“" Dichiarazione sulla insussistenza di una delle | (g Lagrity
digs.n o | cause di inconfenibilita delfincarics (ink al sto | 4 jgs A NIA A A NIA  |Hoceme pwteconcine o A ad £t s v ot
3872013 dellente] 3009013)
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sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in mode da

consentire a chiungue

la visione dei suddetti atti e documenti

[AmministrazionelASIS SALERNITANA RETI| Tipologia ente Comune sede Postale (CAP) sede
A Sacieta in contrallo pubblico s SALERNO g 84131 Numero di -
registro
Codice fiscale o Link di hitns: Soggetto che ha
: ps:/iwww asisnet ifamministrazione- | Provincia sede a9 i
Partita IVA 00268520657 pubblicazione trasparente/ legale SALERNO predisposte la griglia RPCT Data 11/07/2025
> ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.182/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA| COMPLETEZZA
ﬁﬁ’v";‘:ﬁe 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | ACSIORNAMENTQ) ';E,%RM.I-:T?; NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempadi | Il dato & pubblicato | Ii dato pubblicato Lapagnawebei | o o
sotto-sezione e sotto- Riferimento | Cenominazione pubblicazione! nella sezione fiportatute le | 1l dato pubblicato @ | document pubblicaty pilbblicazions
livello sezione 2 v del singalo Contenuti dell'obhligo |Aggicmamente | “Amministrazione informazioni nferito a tutt gli uffici? | risultanc aggiornati?) & aperto 0
(Macrofamiglie) [ivello(Tipalog] Mo"Ma0¥0 obhiiga trasparente” del sito |  richieste dalle 5
3 o . elaborabile?
edi istituzianale?
A Entidame | Dichiarazione sulla nsussisterza di una delle | Annuale
o ] Bl cause di incompatibilita al canferimento (at.20.c.2, A NiA NiA NIA NIA s paincpnzions ( ASIS ad Enl é drts prvarn cantrainn
39?25131“51 dellincarica (link al sita dell'snle) digs. n.
Ent di dirtto 2015)
privato
controliati Enti di diritto Annuale
Entrcantroliat Af; "‘Ef‘ 3 prvaloi | collegamento can i sit stituzionall degli entidi | (2. 22.<. 1, NIA NA A NIA 17 S N T
3'3920 5 diritta privato cantrallati digs.n
1 332013)
» Una o pill rappresentazioni grafiche che Annuale Pubblicato nella
B ez, Qﬂd u'\c' 1 evidenziano | rapporti Ira societalente e le (ar. 22, c. 1. |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%  |raSiShuin pariecipazione a sdio due Sosieth €11 jin quiinzona) 0 Furiacue scon
one grafica | 4198 e prafica sacieta parecipate, gll enti di diritto privato dlgs n
contrallati 1x013)
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atti & | documenti siano gié pubblicati sulle piattafarme di approvvigionamento digitale, ai sensl e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.Igs. 33/2013 (artt. e 8, co. 3), &

delle soluzioni adottate

Una tantum con

|Pubblicate nel sito mal
non in sezione

sacieta in house (art. 17, co. 2) per affidamenti
sapra soglia del servizio pubblico locale,
compresi quelli nei setteri del trasporto pubblico
locale & dei servizi di distribuzione di energia
elettrica e gas naturale;

4) contratto di servizio sottoscritto dalle

AL "
A 37 481 285 | delle procedure [dalle SA e ent concedent tempestivain | Amministrazione 100% 100% 100% 100% | hoMEpaGE e rinmtcs TRRSPAE-Fagie "GATE EAVWSE - eplge
l'automatizzazione della proprie attivita caso di Trasparente
Acqusizione | Awiso finalizzato ad acquisire le manifestaziani
At 37 deldigs|  imteresse | di interesse degli operatori ecanomiciin ordine | b activa NA NA A NA NA
332014 realizzazione | ailavori di possibile completamento di opere
opere incompiute nonché alla gestione delle stesse
incompiute
Comunicazione circa la mancata redazione del
Mirias programma triennale d:!‘\avbn pubblici, per
B’ assenza df lavori
d
Art. 37 del digs pm;a:’r;“’;‘]’m Comunicazione circa la mancata redazione del | Tempestiva NiA NIA NIA NiA NiA
3312015 programma triennale degli acquisti di forniture e
servizi, per assenza di acquisti di foriture &
senvizi.
Atti recanti norme, criteri aggettivi par il lbubbiicato nel sito ma)
Al 37 del dlgs|  DPcumenti sul | funzionamento del sistema di qualificazione, o i chzidna S ; I
332016 g sistema di I'eventuale aggiornamento periadica dello Tempestive | etrazione 100% 100% 100% 100%  [(CMEPAGE Pars eemshcs TRASPARE - Pogina ‘GARE £ AWIS” - repiosa
qualificazione [stassa e durata, criteri soggettivi (requisiti refativi Traarss
alle capacithy
Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai
soggett titolari di diritti speciall asclusivi
A 37 deldi Graviilleii | Atfi eventuaimente adatiati recant] Ielencazione
i 37 deidigs | Gravi leot | delle condette che costiuiscano graviflecit | Tempestivo NA NIA NiA NIA NIA  |Hessun cormmcadonsin men pervruas o scamraa o PCT
332017 professionali ndatte ; g
professionali agli effetti degli artt. 95, 0. 1,
lettera &) & 98 (cause di esclusicne dalla gara
per
Obbligo previsto per i soggetti titolari di progetti
" di investimento pubbiica
At 37 del digs| | Progetti di Elence annuale dei progetti finanziati, can Pubblicato nella -k progets Pusi ez St T st rmesis 1O PAGE
Sy investimento indicazione del CUP, importo totale del Annuzle | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% | Poraeinimsten TRASRARE - Pagen "GAAiE € aVi5r-ipiogo Jwearcgen
pubblice finanziamenio, le fonti finanziarie, la data di i bl ) ot T
awvia del progetto e lo stato di attuazione
finanziaric e procedurale
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTQ INSERIRE IL LINK ALLA BONCP CONTEMNENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA
DELIBERA N.261/2023
1} Relazione sul progetta dell'apera (art. 40, co
3codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b) allegata)
2) Relazione conclusiva redatta dal
responsabile del dibattito (can i contenuti
specificat dall'ant. 40, co. 5 codice e art. 7, ca
dell'allegata)
Bandi di gara &
cantratti 3) Documento conclusivo radatto dalla SA sulld
R base della relazione conclusiva dsl
pubblico responsabile (solo per il qibalhle pubblico Tempestivo NIA NIA N /A NIA Wﬁﬁm‘ﬂmﬂmmn 59?=n“.’9’"‘ Paging "GARE EAVAST - ieploga
obbligatorio} ai sensi defl'art, 7,c0. 2
dellallegato
Pubbijoazione Per il dibatiito pubblica obbligatoria, fa
pubblicazione deii documenti di cui ainn. 2 e 3,
&prevista sia per le SA sia per le
i locall i dall
GEUmEnT Ol gars. Che o 75, EMEnG.
Delibera a contrarre
Bando/avviso di garaflettera di invito Pubblicata nel sito mal
Documenti di  [Disciplinare di gara ks )
ot apitolato spegale Tempastivo | rone 100% 100% 100% TS, [N B ot TSR e YRR EiASN s
Condizioni contratiuali praposte Trasparente
C i delle giudicatrici e Pubblicato nel sito maj | HOME PAGE Perinie informates TRASPARS - Faging “GARE E AWNIS® - ngslogo.
silslicatric C\Idslmmpnnantl Tempestivo R EE e 100% 100% 100% 100% |, w o o
Pari opportunita e inclusione [avorativa nei
contratti pubblici PNRR & PNC & nei contratti
riservati:
Da pubblicara
Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del
personale maschile & femminile redatto [ amen:
Pari opportunita |dalleperatore econamica, tenuta alla sua pubblicazione
einclusione  |redazione ai sensi dellan, 46, decreto degliaovia RiA WA MNiA NA N/A
lavorativa  |legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (aperatari relativi agil esif
economii ehe ocoupano oltre 50 dipendenti). Il |y 2n™ 28 P8 1
ldocumenta & prodatto, 3 pana di esclusione, al P
momento della presentaziane della domanda di
partecipazione o dell'offerta
Affidament Arocedure di affidamento dei servizi pubblici
locali
1) deliberaziane di isituzione del servizio
pubblica locale {art. 10, co.
2) relazione contenents 2 valutazions
finalizzata alla scelta della modalita di gestione
Affidamenti | (at. 14, co. 3);
Servizi pubblici Tempestiva NIA NIA NiA NIA NIA
locali (SPL) |3} Deliberaziane di affidamento del servizio a




Griglia 5/5

Cadice Avviamento
IAmministrazione|ASIS SALERMITANA RETI| Tipologia ente Comune sede Postale (CAP) sede
St o pubbi
EIMPIANTI-S P A ocieta in contrallo pubblico legale SALERNO legale 84131 Num_ero di 04812
registra
Codice fiscale o Link di htt i Saggetto che ha
ps:/fwww asisnet itfamministrazione- | Provincia sede !
Partita VA 00268520857 pubblicazione trasparente/ legale SALERNO predisposto la griga RPCT Data 11/07/2025
e ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.182/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
Grgla di 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN GONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGL | MGBIORNAMENTC] APERTURA NOTE
rilevazione FORMATO
CONTENUTO UFFICI
Denominazione [Penominazion| Tempodi | Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapagnawebei | . o 4
softo-seziane & sotta- i 1o | DEnominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte e Il dato pubblicato @ {decumenti pubblicati pubblizazione
livello 1 sezione2 | NIRRT | del singola | Contenut dallobbligo Aggiomamento| “Amministrazione | informazioni | rferito a tufti gi uffici? |risultan aggiomati?| T n o
(Macrofamiglie} |ivallo(Tipologi] "o"MEV® obbligo trasparente” del sito | richieste dalle 40
R elaborabile
ed istituzionale?
Colegio |Composizione del Collegio consulivo tecnici Pubblicate nella
pros o " I abatl » Linkin Soc 2
Gonauttive (Cnsr:lr_\ﬁlm) " Tempestiva | Seziane Trasparente|  67% - 99% 100% 67% - 99% £ 1 R bt e bt
Tecnica (CCT) 8l componam zgiomamenta ner > semaste 2028
Esecutiva
Pari opportunita e inclusicne lavorativa nei
Pari opportunita P !
plta sl ﬁ:;ﬂ;l};_pubbm PNRR & PNC e neicontrati | Wi WA WA A A
laverativa
di contratii di
lavori, servizi o forniture per imparti superiori 2
quarantamila 40,000 euro:
1) awisa con il quale si rende nola la ricerca
Cantratti di di sponsor per specifici intervent], ovvero si
panson comunica l'avvenuto rcevimenta di una Tempestivo NiA WA NiA NiA NiA
ani propesta di sponsarizzazione, con sintetica
indicazione del contenuto del contratto
proposto.
Bandidigarae Alti @ documenti relativi agli afidamenti di
contratti somma urgenza a prescindere dallimporto di
affidamento.
In particalare:
1) verbale di somma urgenza & provvedimento)
di affidamento; con specifica indicazione delle
modalita della scella e delle molivazioni che
Procedure di non hanne censentita il ficorso alle procedure
semma roceduredi | OENANE:
urgenza e di rocedur® dl | o) perizia giustificativa; Tempestivo NiA A MA NiA NiA
protezione SOMMA UGENZ3 | 3 oo prazzi unitari, can indicazions di
civile quelli concardati tra le parti e di quelli dedetti
da prezzan ufficiali;
4) verbala di consegna dei lavari o verbale di
awia dell'esecuzione del servizioffornitura;
5) contratta, ave stipulato
Provvedimento conclusivo della procedura di
Finanza di Finanza di valutazione della propesta del promotare
progetio progatio | relativa alla realizzazions in concessians di | TeTPesHY By WA A N elo
lavori o servizi
Tfarmazionl identiicalive degil immobil
possedutl e detenuti, E' consentita la =
< i dei dati in forma i Pubblicato nella
.F‘a‘”’g‘?m Akl e Patimania | indicando I numero degli mmobil, et ‘eﬂ‘jgﬁf:‘ﬁs Seziane Trasparente 100% 100% 100% 100%
immechae: particolan e adeguatamente motivate ragioni
’ disicurezza,
Beni immobill &
it Canani di lncazions o d afitto versati o
L percepiti. £ i edei | r. oo
Canoni di Canoni di dati in forma aggregata, indicanda il totale dei 45 Pubblicato nella
iocazione o | 303195 ™ ncazione o afito | canoni i locazicne o di afito versat o = E;afgbﬂ?s Sezions Trasparsnte 100% 100% 100% 100%
affitta percepiti, per particolari e adeguatamente
motivate ragioni di sicurezza,
lart. 31, digs. .
332013 Organo "r"e Pubblicata nella
lAnt. 1, co. B-bis,| controllo c Nominativi Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%  forgena i Convota RRCT cre sciga e arclandh S
Organodi | | 16orot2 | svolge le funzioni
cantrollo che diowv
svolge le
funzianidi | ant 31, digs | Atti dellergana di
o n w13 | conwoloche |, — O Amnuale e | pyppicata nella )
At 100 8- | svolge fe funioni £ SLeeRen = ‘assolvimento degll coblighi df) = = bare | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% P e L
Centrall & rilievi bis, | 1902013 dion ANAC
sullamministrazi
one Organi di Art. 31, dgs. Relazioni degli . ; g Tempestivo Pubblicato nalla
revisione n, 332013 | ergani di revisionalRelazioni degli organi di revisione g |Sezione T rente 100% 100% 100% 100%
mministrativa] Art 1, co. 8 | amministrativa & [amministrativa & contabile al bilancio di [E):‘ a%,gb?g? oS oo g o o Mt e s sl S O AR
e contabile |bis, |. 190/2014 cantabile  [esercizio
A 2;"?%:%5 n Tutt i riievi della Carte dei confi ancorché nan | Tempestivo
Cortz dei Rilievi Corte dei |recepiti riguardanti lorganizzazione e lattivita | (exart. 8, digs
P s e corti delle socita/anti @ dei loro ufficl . 3X2013) WA WA A N A
Dati sui Trimestrale
o | At abis 2 Dati sui prepri pagamenti in relazione alia . i Pubblicate nella
Datistl | e 3sz013| |, PR ™™ linsingia di spesa sostandia, allambila fnfase dipimal oo Tracparente| 100% 100% 100% 100%
pagamenti (da P‘:gbl“iﬁ]re M lemporale di riferimente e ai beneficiari attuazione
elie]
ndicatare dei tempi medi di pagamento relativi Annuale
Indicalore di Pubblicato nella
At 33 3195 | lempestivita dei ;E;';gg‘:gf;";:;f:’;;‘ pmeReln i [a';'_éi:‘;_1‘ Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
pagamenti Lo oasiivita dei 3312013)
Indicatore di T
tempestivita Indicatore di . . . o2 o Trimestrale ubblicato nalla
e D;gamnu“ éa;;ﬂ;g: M tampestivies dei "f'iﬁ’;“"mem'e ilampasiiith dei (an. 33,01, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
pagamenti [0 dlgs n
Annuale "
Pubblicato nella
At 33,dlgs | Ammontare oo complessivo del debitie il numera | (3t 33,61, | g ;
zione Trasparents 100% 100% 100% 100%  |Das corati i Blarcio ogni amo
Pagaiant n. 3014 | SOMPISSNO ORI Loy i s craditrici digs.n
debiti 332013)
INelie richieste di pagamento: i codici BAN
del conto di pagamento, owvero di
mputazione del versamento in Tesareri.
ramite i quali i soggetti versanti possono
|at 36, dlgs. n leflettuare | pagamenti mediante bonifica 2 el
IBAN & 332013 IBAN & Ibancaria o postale, evvero gii identificativi del “T’a d“’l“ Pubblicato nella
pagamenti | Art. 5.1, pagamenti  corto corrente postale sul quale i soggetti fexa 2-“1—!93 Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% L
infarmatici dlgs. n. informatici  varsanti possano effsttuare i pagamenti )
822005 Imediante bollettine postale, nonché i codici
jdentificativi del pagamenta da indicare
lobbligatoriamente per il versameto
Piana triennale |Piano triannale per la prevenzione della
i lla e sugi allegati i
|Art. 10, c. 8, lett|Pe" |8 prevenz m.zlone e defla. Fard llegati, Pubblicats nella
a);digen; [958 commions mope e I Inleralive of provercane Annuale | Seziane Trasparente 100% 100% 100% 100%  TRCT Detouthca il 2014 sgpmant st o o 2025
e ellaralo 1 comma 2-bi de legge n. 150
del 2012, (MOG 231)
A 1,c 8 | n| Responsabie
19072012, Art. |della & recapito del dalla Pubbiicato nella 8 e e e
Prevenzione [*3. ¢ 1, d lgs. n|della comuzione e prevenzions della camuzione e della Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% D0 e o P e e
Altri contenut delia 3312013 delia trasparenza
Corruziong
E;‘;‘f’:;d::uaﬂesazmne cel esponsatie gela preveniione | Aﬂn\;a‘e B e e—
At 1c 141 % ldella comuzione recante i fisutali dell’attivita | (ex art. 1,514 P
. 15012012 WE::‘[‘\:::’:;*"* lswolta (entro il 15 dicembre di ogni anna) L n_190/2012)| Sezicne Trasparente 100% 100% 100% 100%  [oat pusbicst ogriwna daERPCT s parie i 2014 s agg 2025
At 18, c.5. At di X 2
digs. n accaramenta ;’: ‘;';‘;g‘:‘z’i"s;';I":‘r'es":‘";gg"]'f:”e Tempestivo NIA NIA NIA NIA NIA e wssions v o st o 31052025
3972013 delle violazioni ['>F i
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